



Wir, die Evangelische Kirchengemeinde Konstanz-Wollmatingen, dienen anderen Menschen  

in unserem Stadtteil. Dabei richten wir unseren Blick besonders auf Kinder und Jugendliche. Diese 
Fokussierung hat sich zu einem festen Bestandteil unserer Gemeinde entwickelt und prägt sie wesentlich. 


Daher suchen wir zum 01. September 2022 eine/n


Diakon/in /Jugendreferent/in

für einen Stellenumfang von 100%,  zunächst auf 2 Jahre befristet.


Wir suchen eine Person, die

• mit uns den Glauben an Jesus Christus  und die  Leidenschaft für die Arbeit mit Kindern und 

Jugendlichen teilt

• neugierig ist auf junge Menschen, die bisher nicht im Fokus der eigenen Gemeindearbeit stehen

• gerne in einem großen haupt- und ehrenamtlichen Team arbeitet

• strukturiertes Arbeiten und prozessorientierte Planung als Bestandteil der eigenen  Arbeit versteht

• ein spürbares Interesse sowie erste Erfahrungen im Social Media Bereich  mitbringt, 


             um gemeinsam mit uns analog wie digital neue Zielgruppen und Milieus zu erreichen


Schwerpunkte der zu besetzenden Stelle


Kinder- und Jugendarbeit   

   


• Begleitung der Arbeit mit Kindern           

(Anleitung, Begleitung, Schulung jugendlicher Mitarbeitender


• Begleitung/Anleitung eines einwöchigen Zeltlagers im Sommer

• Inititiierung und Begleitung regelmäßiger Formate für Jugendliche


                (u.a. Koordination zweiwöchentlicher Jugendgottesdienste) 

• punktuelle Mitarbeit in der lebendigen  Konfirmandenarbeit

• Vorbereitung und Leitung vierteljährlicher Bereichstreffen 

• Leitung einer zweiwöchigen Jugendfreizeit im Sommer  

• Gestaltungsmöglichkeiten für die Arbeit mit Jungen Erwachsenen 


   


Digitalisierung

• Engagement im Bereich Digitalisierung/Social Media  als Teil der Jugend -                                       


                und Jungen Erwachsenenarbeit  (Koordinierung vorhandener Teams und Online-Formate)


Blick für Gesamtgemeinde 

• Arbeit im hauptamtlichen Team als Teil der Gemeindeleitung 


                (Pfarrer 100%,  Dekan 30%  Gemeinde, gemeinde/ musikpädagogischer Mitarbeiter 70%, 

                 Kinderhausleitung, FSJler, zwei  Verwaltungsangestellte)


•  punktuelle Mitarbeit in Gottesdiensten und Gestaltung von Predigten 


Religionsunterricht 

•  4 Wochenstunden an einer Grund- oder weiterführenden Schule 




Das bieten wir

• ein motiviertes Team an haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden      


              in einer dynamischen Gemeinde

• Freiraum für eigene Ideen und Aktivitäten

• moderne, ansprechende Räume und gutes technisches Equipment

• hohe Lebens- und Freizeitqualität in der Bodenseeregion

• eine bezahlbare 2 Zimmer-Wohnung in Konstanz-Wollmatingen

• einen engagierten und mündigen Kirchengemeinderat


Erforderliche Abschlüsse

Anerkannte Berufsausbildung/Studium passend zum o.g. Aufgabenfeld.


Im Falle eines bisherigen Abschlusses als Jugendreferent/in ist eine mehrjährige 

Aufbauausbildung im Rahmen der Ev. Kirche Baden erforderlich. 

(Eine „Freistellung“ im Arbeitsumfang von etwa 20 Prozent wird während

dieses Zeitraumes durch die Kirchengemeinde ermöglicht.)


Vergütung

nach TVÖD


Antrittstermin

ab 01. September 2022


Bewerbung:

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! Gerne kommen wir mit Ihnen persönlich ins Gespräch. Nehmen Sie 
hierzu Kontakt mit Pfarrer Karsten Beekmann auf (Mobil: +49151/25363216, E-Mail: 
karsten.beekmann@kbz.ekiba.de; www.wollmagemeinde.de)


Eine aussagekräftige Bewerbung ist an folgende Adresse einzureichen:


Evangelische Kirchengemeinde Konstanz-Wollmatingen, 

Pfarrer Karsten Beekmann -

Höriblick 13, 78467 Konstanz 

mailto:karsten.beekmann@kbz.ekiba.de
http://www.wollmagemeinde.de

